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	Nacionalinės mokėjimo agentūros prie Žemės ūkio ministerijos (toliau – Agentūra) žymos apie kaimo vietovių VPS metinės įgyvendinimo ataskaitos gavimą ir registravimą
Šią formos dalį pildo Agentūra 
.

	Kaimo vietovių VPS metinės įgyvendinimo ataskaitos pateikimo būdas
	
	- el. būdu per ŽŪMIS


	Kaimo vietovių VPS metinę įgyvendinimo ataskaitą pateikė ir pasirašė tinkamai įgaliotas asmuo
	
	- pateikta ir pasirašyta VPS vykdytojos vadovo arba jo įgalioto asmens (pridėtas atstovavimo VPS vykdytojai teisės įrodymo dokumentas)

	Kaimo vietovių VPS metinės įgyvendinimo ataskaitos gavimo ir registracijos Agentūroje data


	
	
	
	
	-
	
	
	-
	
	

	Kaimo vietovių VPS metinės įgyvendinimo ataskaitos registracijos Agentūroje numeris


	

	Kaimo vietovių VPS metinę įgyvendinimo ataskaitą gavęs ir užregistravęs Agentūros padalinys


	


KAIMO VIETOVIŲ VPS METINĖ ĮGYVENDINIMO ATASKAITA
	                  2016 m.


	I DALIS. bendroji informacija


	1.
	BENDRA INFORMACIJA APIE VPS VYKDYTOJĄ

	1.1.
	VPS vykdytojos pavadinimas 
	Kelmės krašto partnerystės vietos veiklos grupė

	1.2.
	VPS vykdytojos registracijos kodas
	300040318

	1.3.
	VPS vykdytojos kontaktinė informacija
	savivaldybės pavadinimas
	Kelmės 

	
	
	gyvenamosios vietovės pavadinimas
	Kelmė 

	
	
	gatvės pavadinimas
	Dariaus ir Girėno

	
	
	namo Nr.
	2a

	
	
	buto Nr.
	

	
	
	pašto indeksas
	86136

	
	
	el. pašto adresas 
	nele.zelviene@gmail.com 

	
	
	kontaktiniai telefono Nr.  
	8 687 62022

	
	
	VPS vadovas (pareigos, vardas ir pavardė, telefono Nr., el. pašto adresas) 
	Pirmininkė Nelė Želvienė, 868762022, nele.zelviene@gmail.com 

	
	
	pagrindinis VPS vykdytojos paskirtas asmuo, atsakingas už kaimo vietovių VPS metinę įgyvendinimo ataskaitą (pareigos, vardas ir pavardė, telefono Nr., el. pašto adresas)
	VPS administravimo vadovė Nelė Želvienė, 868762022, nele.zelviene@gmail.com

	
	
	pavaduojantis VPS vykdytojos paskirtas asmuo, atsakingas už kaimo vietovių VPS metinę įgyvendinimo ataskaitą (pareigos, vardas ir pavardė, telefono Nr., el. pašto adresas)
	


	2.
	BENDRA INFORMACIJA APIE ĮGYVENDINAMĄ VPS

	2.1.
	VPS registracijos Nr.
	42VS-KS-15-1-06736-PR001

	2.2.
	VPS pavadinimas
	Kelmės krašto partnerystės vietos veiklos grupės 2016 – 2023 metų vietos plėtros strategija 

	2.3.
	Įgyvendinamos VPS rūšis
	X


	kaimo vietovių VPS

	
	
	
	dvisektorė VPS

	2.4.
	Teritorija, kurioje įgyvendinama VPS (VVG teritorija)
	Kelmės rajono savivaldybės teritorija (be Kelmės miesto)

	2.5.
	VPS patvirtinimo data
	2016-03-14

	2.6.
	VPS įgyvendinimo laikotarpis
	Nuo 2016-03-01 iki 2023-09-01


	II DALIS. INFORMACIJA APIE VIETOS PROJEKTUS


	3.
	BENDRA INFORMACIJA APIE VIETOS PROJEKTŲ ĮGYVENDINIMO PAŽANGĄ ATASKAITINIAIS METAIS 

	Eil. Nr.
	Reikšmė
	2016 ataskaitiniais metais
	Iš viso nuo VPS įgyvendinimo pradžios 

	
	
	bendras

skaičius

 (vnt.)
	bendra suma (įskaitant EŽŪFKP ir Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšas) (Eur)
	proc. nuo vietos projektams skirtos paramos sumos (proc.)
	bendras

skaičius

 (vnt.)
	bendra suma (įskaitant EŽŪFKP ir Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšas) (Eur)
	proc. nuo vietos projektams skirtos paramos sumos (proc.)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	3.1.
	Paskelbti kvietimai teikti vietos projektus 
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2.
	Gauti vietos projektai
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3.
	Įvertinti vietos projektai
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.4.
	Patvirtinti vietos projektai
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.5.
	Pasirašytos vietos projektų vykdymo sutartys
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.6.
	Įgyvendinami vietos projektai 
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.7.
	Įgyvendinti vietos projektai
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	4.
	DETALI INFORMACIJA APIE VIETOS PROJEKTŲ ĮGYVENDINIMO PAŽANGĄ ATASKAITINIAIS METAIS

	
	2016 ataskaitiniai metai

	Eil. Nr.
	Reikšmė 
	EŽŪFKP prioritetai ir tikslinės sritys, prie kurių prisidedama (kodai)
	Skaičius

(vnt.)
	Suma (įskaitant ES fondo ir Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšas) (Eur)
	Proc. nuo vietos projektams skirtos paramos sumos (proc.)
	Datos 
	Sąsaja su VPS įgyvendinimo veiksmų planu

Pateikiamas VPS veiksmų plano eil. Nr. Jeigu VPS veiksmų planas nėra sunumeruotas,  įrašomas konkretus VPS veiksmų plano veiksmas.

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	4.1.
	Paskelbti kvietimai teikti vietos projektus: 

	4.1.1.
	VPS prioritetas Nr. I „Ekonomiškai patrauklios aplinkos kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.1.1.
	VPS priemonė „NVO socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-1)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.1.2.
	VPS priemonė „Privataus sektoriaus socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-2)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.1.3.
	VPS priemonė „Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas“ kodas LEADER-19.2.-SAVA-6
	3A, 6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.1.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama alternatyvių žemės ūkio veiklų vykdymui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.1.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.1.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama žemės ūkio produktų perdirbimui ir realizavimui“

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.1.4.
	VPS priemonė „Bendruomenių ir kitų pelno nesiekiančių organizacijų verslo iniciatyvų kūrimosi skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 
	3A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.1.4.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama buitinių ir kitų paslaugų plėtrai kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.1.4.2.
	VPS priemonės veiklos sritis Parama maisto tiekimo grandinės organizavimui ir žemės ūkio produktų perdirbimui  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.2.
	VPS prioritetas Nr. II „Patrauklios aplinkos gyventi kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.2.1.
	VPS priemonė: „Vietos projektų pareiškėjų ir vykdytojų mokymas, įgūdžių įgijimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-3)
	1C
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.2.2.
	VPS priemonė „Jaunimo užimtumo ir integravimosi į vietos bendruomenes veiklų rėmimas“  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)
	6A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.2.2.1.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama laisvalaikio, sporto, kultūros ir neformalaus švietimo iniciatyvų skatinimui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.2.2.2.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama jaunimo verslumo iniciatyvų kūrimuisi“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.2.3.
	VPS priemonė „Kaimo tradicijų puoselėjimas, mokomųjų, švietėjiškų veiklų rėmimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8)
	4A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.2.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Kultūros savitumo ir tradicijų išsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.2.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Laisvalaikio ir turizmo veiklų skatinimas saugomose teritorijose (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.2.)
	4A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.2.4.
	VPS priemonė: „Pagrindinės paslaugos ir kaimų atnaujinimas kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-9)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.
	Gauti vietos projektai:

	4.2.1.
	VPS prioritetas Nr. I „Ekonomiškai patrauklios aplinkos kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.1.1.
	VPS priemonė „NVO socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-1)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.1.2.
	VPS priemonė „Privataus sektoriaus socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-2)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.1.3.
	VPS priemonė „Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas“ kodas LEADER-19.2.-SAVA-6
	3A, 6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.1.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama alternatyvių žemės ūkio veiklų vykdymui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.1.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.1.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama žemės ūkio produktų perdirbimui ir realizavimui“

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.1.4
	VPS priemonė „Bendruomenių ir kitų pelno nesiekiančių organizacijų verslo iniciatyvų kūrimosi skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 
	3A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.1.4.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama buitinių ir kitų paslaugų plėtrai kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.1.4.2.
	VPS priemonės veiklos sritis Parama maisto tiekimo grandinės organizavimui ir žemės ūkio produktų perdirbimui  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.
	VPS prioritetas Nr. II „Patrauklios aplinkos gyventi kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.1.
	VPS priemonė: „Vietos projektų pareiškėjų ir vykdytojų mokymas, įgūdžių įgijimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-3)
	1C
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.2.
	VPS priemonė „Jaunimo užimtumo ir integravimosi į vietos bendruomenes veiklų rėmimas“  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)
	6A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.2.1.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama laisvalaikio, sporto, kultūros ir neformalaus švietimo iniciatyvų skatinimui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.2.2.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama jaunimo verslumo iniciatyvų kūrimuisi“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.3.
	VPS priemonė „Kaimo tradicijų puoselėjimas, mokomųjų, švietėjiškų veiklų rėmimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8)
	4A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Kultūros savitumo ir tradicijų išsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Laisvalaikio ir turizmo veiklų skatinimas saugomose teritorijose (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.2.)
	4A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.4.
	VPS priemonė: „Pagrindinės paslaugos ir kaimų atnaujinimas kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-9)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.
	Įvertinti vietos projektai:

	4.3.1.
	VPS prioritetas Nr. I „Ekonomiškai patrauklios aplinkos kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.1.1.
	VPS priemonė „NVO socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-1)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.1.2.
	VPS priemonė „Privataus sektoriaus socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-2)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.1.3.
	VPS priemonė „Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas“ kodas LEADER-19.2.-SAVA-6
	3A, 6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.1.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama alternatyvių žemės ūkio veiklų vykdymui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.1.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.1.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama žemės ūkio produktų perdirbimui ir realizavimui“

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.1.4.
	VPS priemonė „Bendruomenių ir kitų pelno nesiekiančių organizacijų verslo iniciatyvų kūrimosi skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 
	3A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.1.4.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama buitinių ir kitų paslaugų plėtrai kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.1.4.2.
	VPS priemonės veiklos sritis Parama maisto tiekimo grandinės organizavimui ir žemės ūkio produktų perdirbimui  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.2.
	VPS prioritetas Nr. II „Patrauklios aplinkos gyventi kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.2.1.
	VPS priemonė: „Vietos projektų pareiškėjų ir vykdytojų mokymas, įgūdžių įgijimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-3)
	1C
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.2.2.
	VPS priemonė „Jaunimo užimtumo ir integravimosi į vietos bendruomenes veiklų rėmimas“  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)
	6A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.2.2.1.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama laisvalaikio, sporto, kultūros ir neformalaus švietimo iniciatyvų skatinimui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.2.2.2.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama jaunimo verslumo iniciatyvų kūrimuisi“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.2.3.
	VPS priemonė „Kaimo tradicijų puoselėjimas, mokomųjų, švietėjiškų veiklų rėmimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8)
	4A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.2.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Kultūros savitumo ir tradicijų išsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.2.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Laisvalaikio ir turizmo veiklų skatinimas saugomose teritorijose (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.2.)
	4A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3.2.4.
	VPS priemonė: „Pagrindinės paslaugos ir kaimų atnaujinimas kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-9)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.
	Patvirtinti vietos projektai:

	4.4.1.
	VPS prioritetas Nr. I „Ekonomiškai patrauklios aplinkos kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.1.1.
	VPS priemonė „NVO socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-1)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.1.2.
	VPS priemonė „Privataus sektoriaus socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-2)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.1.3.
	VPS priemonė „Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas“ kodas LEADER-19.2.-SAVA-6
	3A, 6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.1.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama alternatyvių žemės ūkio veiklų vykdymui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.1.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.1.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama žemės ūkio produktų perdirbimui ir realizavimui“

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.1.4.
	VPS priemonė „Bendruomenių ir kitų pelno nesiekiančių organizacijų verslo iniciatyvų kūrimosi skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 
	3A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.1.4.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama buitinių ir kitų paslaugų plėtrai kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.1.4.2.
	VPS priemonės veiklos sritis Parama maisto tiekimo grandinės organizavimui ir žemės ūkio produktų perdirbimui  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.2.
	VPS prioritetas Nr. II „Patrauklios aplinkos gyventi kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.2.1.
	VPS priemonė: „Vietos projektų pareiškėjų ir vykdytojų mokymas, įgūdžių įgijimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-3)
	1C
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.2.2.
	VPS priemonė „Jaunimo užimtumo ir integravimosi į vietos bendruomenes veiklų rėmimas“  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)
	6A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.2.2.1.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama laisvalaikio, sporto, kultūros ir neformalaus švietimo iniciatyvų skatinimui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.2.2.2.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama jaunimo verslumo iniciatyvų kūrimuisi“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.2.3.
	VPS priemonė „Kaimo tradicijų puoselėjimas, mokomųjų, švietėjiškų veiklų rėmimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8)
	4A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.2.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Kultūros savitumo ir tradicijų išsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.2.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Laisvalaikio ir turizmo veiklų skatinimas saugomose teritorijose (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.2.)
	4A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4.2.4.
	VPS priemonė: „Pagrindinės paslaugos ir kaimų atnaujinimas kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-9)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.
	Pasirašytos vietos projektų vykdymo sutartys:

	4.5.1.
	VPS prioritetas Nr. I „Ekonomiškai patrauklios aplinkos kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.1.1.
	VPS priemonė „NVO socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-1)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.1.2.
	VPS priemonė „Privataus sektoriaus socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-2)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.1.3.
	VPS priemonė „Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas“ kodas LEADER-19.2.-SAVA-6
	3A, 6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.1.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama alternatyvių žemės ūkio veiklų vykdymui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.1.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.1.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama žemės ūkio produktų perdirbimui ir realizavimui“

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.1.4.
	VPS priemonė „Bendruomenių ir kitų pelno nesiekiančių organizacijų verslo iniciatyvų kūrimosi skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 
	3A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.1.4.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama buitinių ir kitų paslaugų plėtrai kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.1.4.2.
	VPS priemonės veiklos sritis Parama maisto tiekimo grandinės organizavimui ir žemės ūkio produktų perdirbimui  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.2.
	VPS prioritetas Nr. II „Patrauklios aplinkos gyventi kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.2.1.
	VPS priemonė: „Vietos projektų pareiškėjų ir vykdytojų mokymas, įgūdžių įgijimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-3)
	1C
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.2.2.
	VPS priemonė „Jaunimo užimtumo ir integravimosi į vietos bendruomenes veiklų rėmimas“  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)
	6A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.2.2.1.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama laisvalaikio, sporto, kultūros ir neformalaus švietimo iniciatyvų skatinimui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.2.2.2.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama jaunimo verslumo iniciatyvų kūrimuisi“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.2.3.
	VPS priemonė „Kaimo tradicijų puoselėjimas, mokomųjų, švietėjiškų veiklų rėmimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8)
	4A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.2.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Kultūros savitumo ir tradicijų išsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.2.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Laisvalaikio ir turizmo veiklų skatinimas saugomose teritorijose (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.2.)
	4A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5.2.4.
	VPS priemonė: „Pagrindinės paslaugos ir kaimų atnaujinimas kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-9)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.
	Įgyvendinami vietos projektai: 

	4.6.1.
	VPS prioritetas Nr. I „Ekonomiškai patrauklios aplinkos kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.1.1.
	VPS priemonė „NVO socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-1)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.1.2.
	VPS priemonė „Privataus sektoriaus socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-2)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.1.3.
	VPS priemonė „Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas“ kodas LEADER-19.2.-SAVA-6
	3A, 6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.1.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama alternatyvių žemės ūkio veiklų vykdymui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.1.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.1.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama žemės ūkio produktų perdirbimui ir realizavimui“

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.1.4.
	VPS priemonė „Bendruomenių ir kitų pelno nesiekiančių organizacijų verslo iniciatyvų kūrimosi skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 
	3A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.1.4.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama buitinių ir kitų paslaugų plėtrai kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.1.4.2.
	VPS priemonės veiklos sritis Parama maisto tiekimo grandinės organizavimui ir žemės ūkio produktų perdirbimui  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.2.
	VPS prioritetas Nr. II „Patrauklios aplinkos gyventi kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.2.1.
	VPS priemonė: „Vietos projektų pareiškėjų ir vykdytojų mokymas, įgūdžių įgijimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-3)
	1C
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.2.2.
	VPS priemonė „Jaunimo užimtumo ir integravimosi į vietos bendruomenes veiklų rėmimas“  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)
	6A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.2.2.1.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama laisvalaikio, sporto, kultūros ir neformalaus švietimo iniciatyvų skatinimui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.2.2.2.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama jaunimo verslumo iniciatyvų kūrimuisi“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.2.3.
	VPS priemonė „Kaimo tradicijų puoselėjimas, mokomųjų, švietėjiškų veiklų rėmimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8)
	4A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.2.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Kultūros savitumo ir tradicijų išsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.2.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Laisvalaikio ir turizmo veiklų skatinimas saugomose teritorijose (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.2.)
	4A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6.2.4.
	VPS priemonė: „Pagrindinės paslaugos ir kaimų atnaujinimas kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-9)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.
	Įgyvendinti vietos projektai:

	4.7.1.
	VPS prioritetas Nr. I „Ekonomiškai patrauklios aplinkos kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.1.1.
	VPS priemonė „NVO socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-1)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.1.2.
	VPS priemonė „Privataus sektoriaus socialinio verslo kūrimas ir plėtra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-2)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.1.3.
	VPS priemonė „Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas“ kodas LEADER-19.2.-SAVA-6
	3A, 6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.1.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama alternatyvių žemės ūkio veiklų vykdymui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.1.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.1.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama žemės ūkio produktų perdirbimui ir realizavimui“

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.1.4.
	VPS priemonė „Bendruomenių ir kitų pelno nesiekiančių organizacijų verslo iniciatyvų kūrimosi skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 
	3A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.1.4.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Parama buitinių ir kitų paslaugų plėtrai kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.1.4.2.
	VPS priemonės veiklos sritis Parama maisto tiekimo grandinės organizavimui ir žemės ūkio produktų perdirbimui  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)
	3A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.2.
	VPS prioritetas Nr. II „Patrauklios aplinkos gyventi kaime kūrimas“
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.2.1.
	VPS priemonė: „Vietos projektų pareiškėjų ir vykdytojų mokymas, įgūdžių įgijimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-3)
	1C
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.2.2.
	VPS priemonė „Jaunimo užimtumo ir integravimosi į vietos bendruomenes veiklų rėmimas“  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)
	6A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.2.2.1.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama laisvalaikio, sporto, kultūros ir neformalaus švietimo iniciatyvų skatinimui“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.2.2.2.
	VPS priemonės veiklos sritis  „Parama jaunimo verslumo iniciatyvų kūrimuisi“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
	6A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.2.3.
	VPS priemonė „Kaimo tradicijų puoselėjimas, mokomųjų, švietėjiškų veiklų rėmimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8)
	4A, 6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.2.3.1.
	VPS priemonės veiklos sritis „Kultūros savitumo ir tradicijų išsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.1.)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.2.3.2.
	VPS priemonės veiklos sritis „Laisvalaikio ir turizmo veiklų skatinimas saugomose teritorijose (kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.2.)
	4A
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7.2.4.
	VPS priemonė: „Pagrindinės paslaugos ir kaimų atnaujinimas kaimo vietovėse“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-9)
	6B
	-
	-
	-
	-
	-

	4.8.
	Gerieji įgyvendintų vietos projektų pavyzdžiai:

	4.8.1.
	Vietos projekto vykdytojo pavadinimas
	Vietos projekto pavadinimas
	Skirta paramos suma (Eur)
	ES kaimo plėtros prioriteto tikslinė sritis, prie kurios prisidėta (kodas)
	Trumpas vietos projekto turinio apibūdinimas

Apibūdinkite vietos projekto tikslus, tikslines grupes (jeigu tokios išskirtos) ir pasiektus rezultatus (iki 5 sakinių).

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	4.8.1.1.
	-
	-
	-
	-
	-

	4.8.1.2.
	-
	-
	-
	-
	-

	4.8.1.3.
	-
	-
	-
	-
	-

	4.9.
	Problemos, su kuriomis susidūrėte 2016 ataskaitiniais metais, siekdami vietos projektų įgyvendinimo pažangos 

	4.9.1.
	2016 metais vietos projektai nebuvo įgyvendinami, kvietimas kaip buvo numatyta VPS, nepaskelbtas, nes Vietos projektų, įgyvendinamų bendruomenių inicijuotos vietos plėtros būdu, administravimo taisyklės buvo patvirtintos tik 2016 m. rugsėjo 21 d. Vadovaujantis minėtomis taisyklėmis buvo pradėti rengti ir derinti su Agentūra finansavimo sąlygų aprašai (VVG 2016 m. gruodžio 14 d. raštas Nr. S-16/055). 


	5.
	VPS ĮGYVENDINIMO RODIKLIAI, SUSIJĘ SU VIETOS PROJEKTŲ ĮGYVENDINIMU, PASIEKTI 2016 ATASKAITINIAIS METAIS

	5.1.
	VPS pasiekimų produkto rodikliai 

	 
	VPS įgyvendinimo rodiklių pavadinimai
	ESIF teminiai tikslai
	Iš viso pasiekta 2016 ataskaitiniais metais
	Pasiekimai nuo VPS patvirtinimo dienos

	
	
	1
	10
	3
	3
	5-6
	4
	8
	9
	2
	
	

	
	
	EŽŪFKP prioritetai ir tikslinės sritys
	
	iš viso pasiekta nuo VPS patvirtinimo dienos
	proc. nuo VPS planuoto rodiklio ir faktinio pasiekimo

	
	
	1A
	1C
	2B
	3A
	4A
	5C
	6A
	6B
	6C
	
	
	

	5.1.1.
	Ataskaitiniais metais baigtų įgyvendinti vietos projektų skaičius (vnt.):
	-
	-

	5.1.1.1.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų, kuriuos pateikė NVO, skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.1.2.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų, kuriuos pateikė vietos valdžios institucija (savivaldybė) arba valstybės institucija / organizacija, skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.1.3.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų, kuriuos pateikė MVĮ, skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.1.4.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų, kuriuos pateikė fiziniai asmenys, skaičius (iš jų ūkininkai) (vnt.):
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.1.4.1.
	iš jų iki 40 m. (iš jų ūkininkai)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	iš viso:


	moterų:

-
	iš viso:


	moterų:

-
	iš viso:


	moterų:

-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	vyrų:
-
	
	vyrų:
-
	
	vyrų:
-

	5.1.1.4.2.
	iš jų vyresni kaip 40 m. (iš jų ūkininkai)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	iš viso:


	moterų:
-  
	iš viso:


	moterų:
-  
	iš viso:


	moterų:
-  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	vyrų:
-
	
	vyrų:
-
	
	vyrų:
-

	5.1.1.5.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų, kuriuos pateikė 5.1.1.1–5.1.1.4 papunkčiuose neišvardyti asmenys, skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.2. 
	Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-1 (NVO socialinio verslo kūrimas ir plėtra)

	5.1.2.1.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.3.
	Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-2 (Privataus sektoriaus socialinio verslo kūrimas ir plėtra)

	5.1.3.1.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.4.
	Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-3 (Vietos projektų pareiškėjų ir vykdytojų mokymas, įgūdžių įgijimas)

	5.1.4.1.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų, susijusių su inovacijų ir bendradarbiavimo skatinimo mokymais, skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.4.2.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų, susijusių su VVG teritorijos gyventojų kompiuterinio raštingumo mokymais, skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.4.3.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų, susijusių su verslumo (žemės ūkio srityje, ne žemės ūkio srityje, socialinio verslo srityje) skatinimo mokymais, skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.4.4.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų, susijusių su kitais nei 5.1.12.1–12.1.12.3 papunkčiuose minimais mokymais, skaičius
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.4.5.
	Faktinis įvykusių mokymų dalyvių skaičius (vnt., ne unikalių)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.4.6.
	Mokymų pagal vietos projektus turinys: 

	5.1.4.6.1.
	-

	5.1.4.6.2.
	-

	5.1.5.
	Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-5 (Jaunimo užimtumo ir integravimosi į vietos bendruomenes veiklų rėmimas)

	5.1.5.1.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.6.
	Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-6 (Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas)

	5.1.6.1.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.7.
	Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-7 (Bendruomeninių ir kitų pelno nesiekiančių organizacijų verslo iniciatyvų kūrimosi skatinimas)

	5.1.7.1.
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.8. 
	Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-8 (Kaimo tradicijų puoselėjimas, mokomųjų, švietėjiškų veiklų rėmimas) 

	5.1.8.1. 
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.9.
	Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-9 (Pagrindinės paslaugos ir kaimų atnaujinimas kaimo vietovėse)

	5.1.9.1. 
	Baigtų įgyvendinti vietos projektų skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.1.9.2.
	VVG teritorijos gyventojų, gaunančių naudą dėl pagerintos infrastruktūros, skaičius (vnt.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.2. 
	VPS pasiekimų tikslo rodikliai 

	5.2.1.
	Vietos projektų įgyvendinimas

	5.2.1.
	Sukurtų naujų darbo vietų (naujų etatų) skaičius pagal baigtus įgyvendinti vietos projektus (vnt.) 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.2.2.
	Išlaikytų darbo vietų (etatų) skaičius pagal baigtus įgyvendinti vietos projektus (vnt.) 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	III DALIS. INFORMACIJA APIE KITAS VPS VYKDYTOJOS VEIKLAS ATASKAITINIAIS METAIS


	6.
	INFORMACIJA APIE VVG TERITORIJOS GYVENTOJŲ AKTYVINIMO VEIKSMUS, VPS ĮGYVENDINIMO VIEŠINIMĄ IR MOKYMUS ATASKAITINIAIS METAIS

	I
	II
	III
	IV

	6.1.
	VVG teritorijos gyventojų aktyvinimo veiksmai, atlikti 2016 ataskaitiniais metais
	Sąsaja su VPS įgyvendinimo veiksmų planu
	Datos



	6.1.1.
	Suorganizuoti keturi informaciniai renginiai potencialiems vietos projektų  paraiškų teikėjams http://www.kelmevvg.lt/organizuojami-informaciniai-renginiai/ ir http://www.kelmevvg.lt/informaciniai-renginiai-2016-m-lapkricio-9-10-d/ 
	Kelmės rajono vietos plėtros strategijos prioritetų ir priemonių pristatymas ir detalus išaiškinimas potencialiems vietos projektų vykdytojams 
	2016-11-09 – 2016-11-10

	6.1.2.
	
	
	

	
	
	
	

	6.2. 
	Kitos VPS įgyvendinimo viešinimo priemonės, įgyvendintos 2016 ataskaitiniais metais
	Sąsaja su VPS įgyvendinimo veiksmų planu
	Datos



	6.2.1.
	Atnaujintas Kelmės krašto partnerystės vietos veiklos grupės internetinis puslapis http://www.kelmevvg.lt 
	Kelmės rajono vietos plėtros strategijos prioritetų ir priemonių pristatymas
	2016 m. liepos – rugpjūčio  mėn. 

	6.2.2.
	Viešinimo plakatas (pridedamas) 
	Kelmės rajono vietos plėtros strategijos prioritetų ir priemonių pristatymas
	2016-08-09

	
	
	
	

	6.3.
	Mokymai, įvykę 2016 ataskaitiniais metais 
	Sąsaja su VPS įgyvendinimo veiksmų planu
	Kita informacija 

	6.3.1.
	VVG darbuotojų mokymai

	6.3.1.1.
	-
	-
	-

	6.3.1.2.
	-
	-
	-

	
	-
	-
	-

	6.3.2.
	Potencialių vietos projektų paraiškų teikėjų mokymai 

	6.3.2.1.
	-
	-
	-

	6.3.2.2.
	-
	-
	-

	
	
	
	


	IV DALIS. INFORMACIJA APIE POKYČIUS VPS VYKDYTOJOS VEIKLOJE ATASKAITINIAIS METAIS


	7.
	INFORMACIJA APIE VPS VYKDYTOJOS NARIUS

	7.1.
	Informacija apie VPS vykdytojos narių visuotinius susirinkimus, susijusius su VPS įgyvendinimu

	Eil. Nr. 
	Susirinkimo data
	Svarstyti klausimai


	Bendras VPS vykdytojos narių skaičius susirinkimo dieną
	Faktinis VPS vykdytojos visuotinio narių surinkime dalyvavusiųjų narių skaičius
	Santykis tarp faktinio dalyvių skaičiaus ir bendro narių skaičiaus (proc.)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	7.1.1.
	2016-03-30
	Naujų narių priėmimas http://www.kelmevvg.lt/visuotinis-ataskaitinis-vvg-susirinkimas-2016-m-kovo-30-d/#more-3995 
	76
	45
	59,2 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Vidurkis:
	76
	45
	59,2

	7.2.
	Informacija apie VPS vykdytojos narių pokyčius

	Eil. Nr.
	Reikšmė
	Pilietinės visuomenės sektorius
	Verslo sektorius
	Vietos valdžios sektorius

	I
	II
	III
	IV
	V

	7.2.1.
	VVG narių skaičius praėjusių ataskaitinių metų (vienerių metų prieš ataskaitinius metus) pabaigoje (vnt.)
	44
	21
	11

	7.2.2.
	Nauji VVG nariai ataskaitiniais metais (vnt.)
	2
	1
	-

	7.2.3.
	Pasitraukę VVG nariai  ataskaitiniais metais (vnt.)
	-
	1
	-

	7.2.4.
	Iš viso pagal atskirus sektorius ataskaitiniais metais:
	46
	21
	11

	7.2.5.
	Iš viso pagal visus sektorius ataskaitiniais metais: 
	78

	7.3.
	Paaiškinimai
	Remiantis įstatų 4.5 punktu, nustatyta tvarka nesumokėjus nario mokesčio,  vienas narys buvo pašalintas iš VVG narių, pagal pateiktus prašymus buvo priimti trys nauji VVG nariai. 


	8.
	Informacija apie VPS vykdytojos valdymo organĄ, atsakingĄ už VPS įgyvendinimĄ 

	8.1.
	Informacija apie VPS vykdytojos valdymo organo, atsakingo už VPS įgyvendinimo sprendimus, posėdžius ataskaitiniais metais

	Eil. Nr.
	Posėdžio data
	Svarstyti klausimai
	Bendras VVG valdymo organo narių, dalyvavusių posėdyje, skaičius

	
	
	
	iš jų pilietinės visuomenės sektoriaus atstovai 
	iš jų verslo sektoriaus atstovai 
	iš jų vietos valdžios sektoriaus atstovai 

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	8.1.1.
	2016-01-19
	Dėl pagal Lietuvos kaimo plėtros 2014 – 2020 metų programos priemonę LEADER parengtos vietos plėtros strategijos administravimo http://www.kelmevvg.lt/2016-m-sausio-19-d-valdybos-posedis/ 
	9

	
	
	
	3
	3
	3

	8.1.2.
	2016-02-11
	Dėl Kelmės krašto partnerystės vietos veiklos grupės administracijos darbuotojų pareigybių ir pareiginių koeficientų patvirtinimo http://www.kelmevvg.lt/2016-m-vasario-11-d-valdybos-posedis/ 
	8

	
	
	
	2
	3
	3

	8.1.3.
	2016-03-23
	Dėl informacijos pateikimo apie Kelmės krašto partnerystės vietos veiklos grupės 2016 – 2023 metų vietos plėtros strategiją http://www.kelmevvg.lt/2016-m-kovo-23-d-valdybos-posedis/ 
	7

	
	
	
	2
	3
	2

	8.1.4.
	2016-04-11
	Dėl Kelmės krašto partnerystės vietos veiklos grupės administracijos darbuotojų darbo užmokesčio nustatymo http://www.kelmevvg.lt/2016-m-balandzio-11-d-valdybos-posedis/ 
	10

	
	
	
	4
	4
	2

	8.1.5.
	2016-10-05
	Dėl Kelmės krašto partnerystės vietos veiklos grupės 2016 – 2023 metų vietos plėtros strategijos keitimo http://www.kelmevvg.lt/2016-m-spalio-5-d-valdybos-posedis/ 
	9

	
	
	
	4
	3
	2

	8.1.6.
	2016-10-26
	Dėl Kelmės krašto partnerystės vietos veiklos grupės 2016 – 2023 metų vietos plėtros strategijos įgyvendinimo http://www.kelmevvg.lt/2016-m/  
	8

	
	
	
	3
	3
	2

	8.1.7.
	Bendro VVG valdymo organo narių, dalyvavusių posėdžiuose, skaičiaus vidurkis:
	8,5

	8.2.
	Informacija apie VPS vykdytojos valdymo organo, atsakingo už VPS įgyvendinimo sprendimus, narių pokyčius

	Eil. Nr.
	Reikšmė
	Pilietinės visuomenės sektorius
	Verslo sektorius
	Vietos valdžios sektorius

	I
	II
	III
	IV
	V

	8.2.1.
	VVG valdymo organo narių skaičius praėjusių ataskaitinių metų (vienerių metų prieš ataskaitinius metus) pabaigoje (vnt.)
	5
	4
	3

	
	
	3 iš jų iki 40 m.
	1 iš jų iki 40 m.
	2 iš jų iki 40 m.

	8.2.2.
	Nauji VVG valdymo organo nariai ataskaitiniais metais (vnt.)
	0
	0
	0

	
	
	0 iš jų iki 40 m.
	0 iš jų iki 40 m.
	0 iš jų iki 40 m.

	8.2.3.
	Pasitraukę VVG valdymo organo nariai  ataskaitiniais metais (vnt.)
	0
	0
	0

	
	
	0 iš jų iki 40 m.
	0 iš jų iki 40 m.
	0 iš jų iki 40 m.

	8.2.4.
	Iš viso pagal atskirus sektorius ataskaitiniais metais:
	5
	4
	3

	
	
	2 iš jų iki 40 m.
	1 iš jų iki 40 m.
	2 iš jų iki 40 m.

	8.2.5.
	Iš viso pagal visus sektorius ataskaitiniais metais:
	12

	
	
	5 iš jų iki 40 m.

	8.3.
	Paaiškinimai
	2016 metais vienam valdybos nariui, atstovaujančiam pilietinės visuomenės sektorių sukako 40 metų 


	9.
	Informacija apie VPS vykdytojos darbuotojų pokyčius

	Eil. Nr.
	Reikšmė
	VPS vadovas
	VPS finansininkai ir (arba) buhalteriai
	VPS administratoriai
	VPS  viešųjų ryšių specialistai
	Iš viso

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII

	9.1.
	VPS vykdytojos darbuotojų etatai arba jų dalis (pvz., 0,5) praėjusių ataskaitinių metų (vienerių metų prieš ataskaitinius metus) pabaigoje (vnt.) 
	1
	1
	1
	-
	3

	9.2.
	VPS vykdytojos darbuotojų skaičius praėjusių ataskaitinių metų (vienerių metų prieš ataskaitinius metus) pabaigoje (vnt.)
	1
	1
	1
	-
	3

	9.3.
	VPS vykdytojos darbuotojų etatai arba jų dalis (pvz., 0,5) ataskaitiniais metais (vnt.)
	1
	1
	-
	1
	3

	9.4.
	VPS vykdytojos darbuotojų skaičius ataskaitiniais metais (vnt.)
	1
	1
	-
	1
	3


	V DALIS. INFORMACIJA APIE LEADER METODO PRINCIPŲ BEI HORIZONTALIŲJŲ PRINCIPŲ IR PRIORITETŲ ĮGYVENDINIMĄ


	10.
	LEADER METODO PRINCIPŲ ĮGYVENDINIMAS

	Eil. Nr.
	Ataskaitiniais metais įgyvendinti veiksmai
	Datos
	Sąsaja su VPS nuostatomis

	I
	II
	III
	IV

	10.1.
	Teritorinis principas

	10.1.1.
	Buvo suorganizuoti keturi informaciniai renginiai VPS prioritetų ir priemonių plano projekto pristatymui ir išaiškinimui potencialiems vietos projektų vykdytojams, kuriose dalyvavo asmenys iš visų Kelmės rajono seniūnijų. Organizuotų renginių sklaida sudarė sąlygas užtikrinti žinomumą apie vietos plėtros strategiją ir numatomus įgyvendinimo veiksmus bei galimybes visiems galimiems kaimo plėtros dalyviams prisidėti įgyvendinant vietos plėtros strategijos tikslus. Tokiu būdu buvo siekiama užtikrinti Kelmės VVG vietos plėtros strategijos lėšų naudojimo tolygumą bei racionalumą, priartėti prie vietos gyventojų poreikių ir galimybių juos įgyvendinti http://www.kelmevvg.lt/informaciniai-renginiai-2016-m-lapkricio-9-10-d/ 
	2016-11-09
2016-11-10
	Kelmės rajono vietos plėtros strategijos prioritetų ir priemonių plano projekto pristatymas ir išaiškinimas potencialiems vietos projektų vykdytojams - bus organizuojamas kiekvienoje Kelmės rajono seniūnijoje. Numatomų renginių sklaida, sudarys sąlygas užtikrinti žinomumą apie vietos plėtros strategiją ir numatomus įgyvendinimo veiksmus bei galimybes visiems galimiems kaimo plėtros dalyviams prisidėti įgyvendinant vietos plėtros strategijos tikslus. Tokiu būdu, siekiama užtikrinti Kelmės VVG vietos plėtros strategijos lėšų naudojimo tolygumą bei racionalumą, priartėti prie vietos gyventojų poreikių ir galimybių juos įgyvendinti

	10.2.
	„Iš apačios į viršų“ principas

	10.2.1.
	VPS įgyvendinimo metu Kelmės VVG, taikydama principą „Iš apačios į viršų“, aktyviai bendradarbiauja su rajono bendruomeninėmis organizacijomis, kitomis nevyriausybinėmis organizacijomis bei kitais pilietinės visuomenės, verslo ir vietos valdžios atstovais http://www.kelmevvg.lt/informaciniai-renginiai-2016-m-lapkricio-9-10-d/ 
	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	VPS įgyvendinimo metu Kelmės VVG, taikydama principą „Iš apačios į viršų“, aktyviai bendradarbiaus su rajono bendruomeninėmis organizacijomis, kitomis nevyriausybinėmis organizacijomis bei kitais pilietinės visuomenės, verslo ir vietos valdžios atstovais.

	10.2.2.
	Rengiant kvietimų teikti vietos projektus dokumentaciją bei vykdant VVG teritorijos gyventojų aktyvinimą taikomos aktyvaus bendradarbiavimo ir mokymo priemonės http://www.kelmevvg.lt/informaciniai-renginiai-2016-m-lapkricio-9-10-d/ 
	2016-11-09

2016-11-10
	Rengiant kvietimų teikti vietos projektus dokumentaciją, kviečiant teikti vietos projektų paraiškas, tvirtinant vietos projektus, pristatant VPS įgyvendinimo rezultatus ir vykdant stebėseną bei vykdant VVG teritorijos gyventojų aktyvinimą bus taikomos aktyvaus bendradarbiavimo ir mokymo priemonės.

	10.2.3.
	VVG administracija ir valdyba atsakinga už pagalbos ir konsultacijų teikimą potencialiems vietos projektų pareiškėjams http://www.kelmevvg.lt/informaciniai-renginiai-2016-m-lapkricio-9-10-d/ 
	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	VVG administracija ir valdyba bus atsakingos už pagalbos ir konsultacijų teikimą vietos projektų pareiškėjams įgyvendinant planuotus projektus

	10.2.4.
	VVG administracijos darbuotojai rengiant kvietimų teikti vietos projektų dokumentaciją bendradarbiauja su VVG valdyba http://www.kelmevvg.lt/2016-m-spalio-5-d-valdybos-posedis/ 
	Nuo 2016-09-21 iki 2016-12-31

	VVG administracijos darbuotojai rengiant kvietimų teikti vietos projektų dokumentaciją bendradarbiaus su VVG valdyba, kuri apsvarstys ir tvirtins šiuos kvietimus bei vietos projektus. 

	10.3.
	Partnerystės principas

	10.3.1.
	Kelmės VVG užtikrina lanksčią, atvirą ir nediskriminuojančią naujų narių priėmimo tvarką – atvirą naujiems nariams. Kelmės VVG veikia partnerystės, grindžiamos trijų sektorių – pilietinės visuomenės, verslo ir vietos valdžios, principu. Kelmės VVG šiuo metu priklauso 78 nariai, atstovaujantys visus tris sektorius. Kelmės VVG valdyba susideda iš 12 narių, renkamų visuotiniame narių susirinkime pagal skaidrią ir demokratinę rinkimų procedūrą, nepažeidžiant partnerystės principo, kurie taip pat atstovauja skirtingus sektorius: pilietinės visuomenės – 5 nariai, verslo – 4 nariai, vietos valdžios – 3 nariai. http://www.kelmevvg.lt/category/vvg-dokumentai/vvg-istatai/

	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	Įgyvendinant vietos plėtros strategiją bus laikomasi tokios pat Kelmės VVG ir sprendimo priėmimo organų struktūros. Būtina valdybos narių rotacija, kaip numatyta įstatuose, vyks kas 2 metai, proporcingai nuo kiekvieno – pilietinės visuomenės, verslo ir vietos valdžios – sektoriaus keičiant bent 1/3 kolegialaus Asociacijos valdymo organo narių, taip užtikrinant lanksčią, atvirą ir nediskriminuojančią VVG veiklą

	10.4.
	Inovacijų principas

	10.4.1. 
	-
	-
	-

	10.5.
	Integruoto požiūrio principas

	10.5.1.
	-
	-
	-

	10.6.
	Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas

	10.6.1.
	-
	-
	-

	10.7.
	Vietos finansavimo ir valdymo principas

	10.7.1.
	-
	-
	-


	11.
	HORIZONTALIŲJŲ PRINCIPŲ IR PRIORITETŲ ĮGYVENDINIMAS

	Eil. Nr.
	Ataskaitiniais metais įgyvendinti veiksmai
	Datos
	Sąsaja su VPS nuostatomis

	I
	II
	III
	IV

	11.1.
	Jaunimas

	11.1.1.
	Organizuojant VVG valdymo organo darbą, Kelmės VVG valdyboje 6 asmenys iki 40 metų amžiaus, t.y. 50 proc. visų valdybos narių.
	
	Organizuojant VVG valdymo organo darbą, Kelmės VVG valdyboje išrinkti 7 asmenys iki 40 metų amžiaus, t.y. 58,3 proc. visų valdybos narių. 

	11.2.
	Kultūra

	11.2.1. 
	-
	-
	-

	11.3.
	Darnus vystymas (įskaitant aplinkosaugą ir klimato kaitos švelninimo veiksmus)

	11.3.1.
	-
	-
	-

	11.4.
	Moterų ir vyrų lygios galimybės ir nediskriminavimo skatinimas

	11.4.1.
	Organizuojant vietos veiklos grupės administracijos darbą darbuotojai nėra diskriminuojami dėl rasės arba etninės kilmės, religijos arba tikėjimo, negalios, amžiaus arba seksualinės orientacijos
	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	Organizuojant vietos veiklos grupės administracijos darbą darbuotojai nebus diskriminuojami dėl rasės arba etninės kilmės, religijos arba tikėjimo, negalios, amžiaus arba seksualinės orientacijos 

	11.4.2.
	Organizuojant vietos veiklos grupės valdymo organo darbą užtikrinamas lyčių lygybės principas bei valdymo organo narių nediskriminavimas dėl rasės arba etninės kilmės, religijos arba tikėjimo, negalios, amžiaus arba seksualinės orientacijos
	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	Organizuojant vietos veiklos grupės valdymo organo darbą bus užtikrinamas lyčių lygybės principas bei valdymo organo narių nediskriminavimas dėl rasės arba etninės kilmės, religijos arba tikėjimo, negalios, amžiaus arba seksualinės orientacijos

	11.4.3.
	Vykdant VVG teritorijos gyventojų aktyvumo skatinimo veiklas užtikrinamas nediskriminavimas dėl lyties, rasės arba etninės kilmės, religijos arba tikėjimo, negalios, amžiaus arba seksualinės orientacijos, visi suinteresuoti asmenys turi galimybę jose dalyvauti
	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	Vykdant VVG teritorijos gyventojų aktyvumo skatinimo veiklas bus užtikrinamas nediskriminavimas dėl lyties, rasės arba etninės kilmės, religijos arba tikėjimo, negalios, amžiaus arba seksualinės orientacijos, visi suinteresuoti asmenys turės galimybę jose dalyvauti


	VI DALIS. KITA INFORMACIJA


	12.
	VPS ĮGYVENDINIMO VIDAUS VALDYMO, STEBĖSENOS IR VERTINIMO VEIKSMAI, ATLIKTI ATASKAITINIAIS METAIS

	Eil. Nr.
	Ataskaitiniais metais įgyvendinti veiksmai
	Datos
	Sąsaja su VPS nuostatomis

	I
	II
	III
	IV

	
	

	12.1.
	VVG valdyba į susirinkimus renkasi ne rečiau nei 1 kartą į ketvirtį. Susirinkimai protokoluojami, protokolas sutvarkomas per 3 darbo dienas ir pateikiamas saugoti VVG biure 
	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	VVG valdyba į susirinkimus renkasi ne rečiau nei 1 kartą į ketvirtį. Susirinkimai protokoluojami, protokolas sutvarkomas per 3 darbo dienas ir pateikiamas saugoti VVG biure


	12.2.
	VVG valdybos nariai nedalyvavę susirinkime supažindinami su priimtais sprendimais, tačiau jie negali reikalauti pakeisti priimtų sprendimų (kaip numatyta įstatų 5.22 punkte, protokolas parengiamas per 3 (tris) darbo dienas po įvykusio valdybos posėdžio ir išsiunčiamas el. paštu derinimui bei susipažinimui visiems valdybos nariams, įskaitant ir nedalyvavusius posėdyje)  
	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	VVG valdybos nariai nedalyvavę susirinkime supažindinami su priimtais sprendimais, tačiau jie negali reikalauti pakeisti priimtų sprendimų

	12.3.
	VVG valdybos susirinkimų metu yra taikomi komandinio darbo principai – vykdomas darbas grupėse, išklausoma kiekvieno nuomonė, sprendimus stengiamasi priimami konsensuso būdu išdiskutavus visus pasiūlymus
	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	VVG valdybos susirinkimų metu yra taikomi komandinio darbo principai – vykdomas darbas grupėse, išklausoma kiekvieno nuomonė, sprendimus stengiamasi priimami konsensuso būdu išdiskutavus visus pasiūlymus

	12.4.
	siekiant išvengti interesų konflikto kiekvienas VVG valdybos narys ir administracijos darbuotojas deklaruoja viešus ir privačius interesus (valdybos narių viešųjų ir privačių interesų deklaracijos pateiktos kartu su Strategija, 2015 -09-30 kartu su paraiška įgyvendinti VPS ir 2015-10-16 raštu  Nr. S-15/232
	Nuo 2016-03-01 iki 2016-12-31
	siekiant išvengti interesų konflikto kiekvienas VVG valdybos narys ir administracijos darbuotojas deklaruoja viešus ir privačius interesus


	13.
	VPS KEITIMAI, ATLIKTI ATASKAITINIAIS METAIS

	Eil. Nr.
	VPS keitimo esmė ir priežastis
	VPS dalių, kurios buvo keičiamos ataskaitiniais metais, Nr.
	VPS keitimo iniciatorius

Kas inicijavo VPS keitimą (VPS vykdytoja, Agentūra, Ministerija)?
	VPS pakeitimo data
Kada buvo pakeista VPS?

	I
	II
	III
	IV
	V

	13.1.
	Vadovaujantis Projektų atrankos komiteto pateiktomis rekomendacijomis, VPS 9 dalyje "VPS priemonių ir veiklos sričių aprašymas" VPS priemonės "Bendruomenių ir kitų pelno nesiekiančių organizacijų verslo iniciatyvų kūrimosi skatinimas“ 2 veiklos srityje "Parama maisto tiekimo grandinės organizavimui ir žemės ūkio produktų perdirbimui (kodas LEADER-19.2-SAVA-7.2) nurodytas atrankos kriterijus (projektas įgyvendinamas partnerystėje su keliais subjektais (fiziniais, juridiniais), įgyvendinamas bendradarbiavimo projektas) perkeltas prie tinkamumo sąlygų. 

Taip pat atsižvelgiant į tai, kad pagal įstatymą labai mažos įmonės riba - 10 darbuotojų, o VPS buvo numatyta remti labai mažas įmones iki 5 darbuotojų, taikyti klasikinę labai mažos įmonės ribą - 10 darbuotojų. 
Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministro 2016 m. birželio 10 d. įsakymu Nr. 3D-357 buvo atliktas VPS atrankos taisyklių 27.1.3 papunkčio keitimas, kuriame patikslintos didžiausios paramos vietos projektui įgyvendinti lyginamosios dalys. Atlikus šiuos VPS atrankos taisyklių pakeitimus, 27.1.3.2 papunktyje nustatyta, kad didžiausia paramos vietos projektui įgyvendinti lyginamoji dalis 70 proc. tinkamų finansuoti išlaidų gali būti taikoma, kai vietos projektas yra privataus verslo pobūdžio ir jį teikia privatus juridinis arba fizinis asmuo, atitinkantys labai mažai įmonei keliamus reikalavimus. VPS priemonės „Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas“ veiklos sritims „Parama alternatyvių žemės ūkio veiklų vykdymui“ (kodas LEADER-19.2-SAVA- ir „Parama žemės ūkio produktų perdirbimui ir realizavimui“ paramos intensyvumas padidintas iki 70 proc. 
	VPS 9 dalis "VPS priemonių ir veiklos sričių aprašymas"
	Agentūra
	2016 m. spalio 21 d. BRK - 5725


	14.
	VPS ĮGYVENDINIMO PAMOKOS

	Eil. Nr.
	Pamoka
	Siūlomi veiksmai

	I
	II
	III

	14.1. 
	BLOGOSIOS PAMOKOS
	VPS VYKDYTOJOS SIŪLOMI VEIKSMAI BLOGOSIOMS PAMOKOMS IŠVENGTI

	14.1.1.
	Vietos projektų vykdytojų įvykdyti pažeidimai, pritaikytos sankcijos
	-

	-
	-
	-

	14.1.2.
	VPS vykdytojos įvykdyti pažeidimai, pritaikytos sankcijos
	-

	-
	-
	-

	14.2.
	GEROSIOS PAMOKOS
	VPS VYKDYTOJOS SIŪLOMI VEIKSMAI GEROSIOMS PAMOKOMS PASKATINTI

	14.2.1.
	-
	-

	-
	-
	-

	14.2.2.
	-
	-

	-
	-
	-


	15.
	VPS ĮGYVENDINIMO SĄSAJA SU ES BALTIJOS JŪROS REGIONO STRATEGIJA (ES BJRS): VEIKSMAI, ATLIKTI ATASKAITINIAIS METAIS (KAI TAIKOMA)

	Eil. Nr.
	Ataskaitiniais metais įgyvendinti veiksmai
	Datos
	Sąsaja su VPS nuostatomis

	I
	II
	III
	IV

	15.1.
	-
	-
	-


	16.
	FAKTIŠKAI PAGAL MOKĖJIMO PRAŠYMUS APMOKĖTOS VPS ADMINISTRAVIMO IŠLAIDOS (EUR)

	Eil. 

Nr.
	Tinkamų finansuoti išlaidų pavadinimai pagal VPS administravimo taisykles
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	Suma, Eur 
	Proc. nuo skirtos paramos VPS įgyvendinti
	Proc. nuo skirtos paramos VPS administruoti 
	Proc. nuo išmokėtos viešosios paramos 

(pagal Reglamento (ES) Nr. 1303/2013 35 str. 1 d. b), c), d) ir e) papunkčius)

	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV

	16.1.
	VPS vykdytojos veiklos išlaidos (iš viso):
	
	
	
	

	16.1.1.
	su VPS vykdytojos darbo teisiniais santykiais susijusios išlaidos (VPS administravimą atliekančių darbuotojų darbo užmokestis pagal darbo sutartį):
	
	
	
	

	16.1.1.1.
	Darbo užmokestis pagal darbo sutartį VPS administravimo vadovui
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.1.2
	Darbo užmokestis pagal darbo sutartį VPS buhalteriui
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.2.
	su VPS vykdytojos veiklos išlaikymu susijusios išlaidos (su VPS įgyvendinimu susijusi veiklos dalis):
	
	
	
	

	16.1.2.1.
	Kanceliarinių prekių ir popieriaus įsigijimo
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.2.2.
	Ryšio paslaugų įsigijimo (internetas, telefonas, paštas)
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.2.3.
	VPS vykdytojos visuotinių narių susirinkimų ir kolegialaus valdymo organo posėdžių išlaidos
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.2.4.
	VPS vykdytojos dalyvavimo tinkluose nario mokestis
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.2.5.
	Viešųjų paslaugų teikėjų paslaugos
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.3.
	su VPS vykdytojos veiklos išlaikymu susijusios išlaidos (ūkio dalis):
	
	
	
	

	16.1.3.1.
	Biuro patalpų nuomos išlaidos
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.3.2.
	Biuro technikos ir įrangos įsigijimo, aptarnavimo ir remonto arba nuomos išlaidos
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.3.3.
	Biuro patalpų komunalinių paslaugų ir patalpų priežiūros išlaidos
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.3.4.
	Kuro išlaidos
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.2.
	VVG teritorijos gyventojų aktyvinimo išlaidos (iš viso):
	
	
	
	

	16.2.1.
	su darbo teisiniais santykiais susijusios išlaidos:
	
	
	
	

	16.2.1.1.
	Darbo užmokestis pagal darbo sutartį VPS viešųjų ryšių specialistui
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.2.2.
	su VVG teritorijos gyventojų aktyvinimo ir kita viešųjų ryšių veikla susijusios išlaidos:
	
	
	
	

	16.2.2.1.
	VPS įgyvendinimo viešinimo išlaidos
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.2.2.2.
	Potencialių vietos projektų paraiškų teikėjų mokymų išlaidos
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16.3.
	Iš viso faktiškai pagal mokėjimo prašymus apmokėtos VPS administravimo išlaidos:
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	17.
	KAIMO VIETOVIŲ VPS METINĘ ĮGYVENDINIMO ATASKAITĄ TEIKIANČIO ASMENS DUOMENYS

	17.1.
	Vardas, pavardė
	Nelė Želvienė 

	17.2.
	Pareigos
	Pirmininkė 

	17.3.
	Atstovavimo pagrindas
	2015 m. birželio 10 d. visuotinio narių susirinkimo protokolas Nr. 2

	17.4.
	Data
	2017-01-31

	17.5.
	Parašas ir antspaudas
	


________________________
� Pildydami Kaimo vietovių VPS metinę įgyvendinimo ataskaitos formą, pildymo instrukciją ištrinkite. Pildymo instrukcija pateikiama pasviraisiais rašmenimis. Jeigu reikalingos papildomos eilutės (pvz., paaiškinimams), jas įterpkite.





______________________

VPS vykdytojo atstovo

parašas ir antspaudas

______________________

VPS vykdytojos įgalioto atstovo

parašas ir antspaudas


